Zarzadzenie Nr 64/2018
Wojta Gminy Kleszczewo
z dnia 14 grudnia 2018r.

w sprawie: zmiany Zarzadzenia w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania
pracownikow zatrudnionych w Urzedzie Gminy Kleszczewo.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o
pracownikach samorzadowych (tekst jednolity Dz.U. z 2018r. poz. 1260 ze zmianami)
oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja  2018r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z 2018r. poz. 936 ze zmianami),
zarzadzam, co nastepuje :

§1
W Zarzadzeniu Nr 78/2017 Wojta Gminy Kleszczewo z dnia 29 grudnia 2017r. w
sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie
Gminy Kleszczewo - w Regulaminie wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w
Urzedzie Gminy Kleszczewo stanowigcym zalgcznik do zmienianego Zarzadzenia
wprowadza si¢ nastepujgce zmiany :

1) § 8 ust. 2 przyjmuje nowe brzmienie o tresci :
,»2. Dodatek specjalny przyznaje Pracodawca na czas okreslony.”

2) § 9 ust. 3 przyjmuje nowe brzmienie o tresci :
3. Sekretarzowi Gminy przystuguje premia w wysokosci 25% wynagrodzenia
zasadniczego.”

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§3

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01 stycznia 2019r.

§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




