UMOWA NR....../[...../2017
o przewozy dzieci niepelnosprawnych do szkot

Zawartawdniu ......................... pomiedzy

Gming Kleszczewo, reprezentowang przez Wojta Gminy Kleszczewo - Pana Bogdana Kemnitz,
zwang dalej ,,Zamawiajacym”,

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

zwanym w dalszej czgsci umowy ,,Wykonawca” - 0 nastepujace;j tresci:

§1

. Na podstawie oferty zlozonej przez Wykonawce oraz decyzji Zamawiajacego z dnia
................. 0 jej przyjeciu Wykonawca zobowigzuje si¢ wykona¢ zadanie pod nazwa
»Dowo6z uczniéw niepelnosprawnych z Gminy Kleszczewo do szkél specjalnych w roku
szkolnym 2017/2018 wraz z opieka”.

Przedmiotem zamoOwienia sg ustugi przewozu wraz z opieka uczniow niepetnosprawnych z
Gminy Kleszczewo do szkot specjalnych zgodnie z wymogami zawartymi w Specyfikacji
I[stotnych Warunkow Zamoéwienia, w tym opisem przedmiotu zamdwienia - stanowigcym
zalacznik nr 1 do umowy oraz formularzem ofertowym.

Do umowy Wykonawca dostarczy jednorazowo w terminie do 03 pazdziernika 2017r. przebieg
tras dowozonych ucznidw wynikajacych z planow lekcji ucznidow w poszczegolne dni tygodnia,
zgodnie z zatacznikiem nr 2 do umowy.

. W uzasadnionym przypadku, powodujacym czasowa niemozno$¢ $wiadczenia ushug
przewozowych np. w przypadku awarii technicznej pojazdu, Wykonawca zobowiazuje si¢ do
niezwlocznego zorganizowania zastepstwa zapewniajacego rownorzedny lub wyzszy poziom
swiadczonej ustugi, wciggu ...................... minut.

§2

Wykonawca wykonywac¢ bedzie ustugi w terminie:
od dnia 04 wrzesnia 2017 r. do dnia 22 czerwca 2018r.

§3
Strony ustalaja wysoko$¢ wynagrodzenia brutto na KWotg...eevseiiiaeieieeierseieirenenieiniiennn
za jeden przejechany kilometr wraz z opieka,
W tym:
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Strony zgodnie ustalaja, iz zaptata za wykonanie ustug nastapi na podstawie kolejnych faktur,
wystawianych na koniec kazdego miesigca, do ktorych dolaczony bedzie wykaz zawierajacy
liczbe dni $wiadczenia ustugi w danym miesiacu i liczbe faktycznie przejechanych kilometrow,
zgodnie z zatacznikiem nr 3 do umowy.
Platnos$¢ nastapi w terminie do 21 dni od daty dostarczenia faktury, na rachunek bankowy
wskazany przez Wykonawce po weryfikacji przez Zamawiajacego danych, o ktorych mowa w
zataczniku nr 3.



§4
Wymagania dotyczace zatrudnienia na podstawie umowy 0 pracg:

1. Zgodnie z art. 29 ust. 3a ustawy z dnia 29 stycznia 2016 r. Prawo zamowien publicznych
(Dz. U. z 2015 r. poz. 2164 ze zmianami), zwanej dalej Pzp, Zamawiajacy wymaga od
Wykonawcy lub ewentualnego podwykonawcy zatrudnienia na podstawie umowy O prace,
na okres realizacji zamowienia, osoby/osob wykonujacej/-ych czynnosci w zakresie
realizacji zamowienia, ktore polegaja na wykonywaniu pracy zgodnie z art. 22 § 1 ustawy z
dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy tj. kierowcow.

2. W trakcie realizacji zamowienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec wykonawcy odnosnie spefniania przez Wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy O prace 0s6b wykonujacych wskazane
czynno$ci. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegOlnosci do:

a) zadania oswiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia speiniania ww. wymogow i
dokonywania ich oceny,

b) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
Wymogow,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.

3. W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie Wykonawca przediozy Zamawiajacemu wskazane ponizej dowody w
celu potwierdzenia spelnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy O pracg przez
Wykonawce lub podwykonawce osob wykonujacych wskazane czynnosci w trakcie
realizacji zamowienia:

a) oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy
o prace osob wykonujacych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie zamawiajacego.
Os$wiadczenie to powinno zawieraé w szczegdlnosci: dokiadne okreslenie podmiotu
sktadajacego o$wiadczenie, date zlozenia os$wiadczenia, wskazanie, ze objete
wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace
wraz ze wskazaniem liczby tych osob, rodzaju umowy o pracg i wymiaru etatu oraz
podpis osoby uprawnionej do zlozenia o$wiadczenia w imieniu wykonawcy lub
podwykonawcy;

b) poswiadczong za zgodnos¢ z oryginalem odpowiednio przez Wykonawce lub
podwykonawce kopi¢ umowy/uméw o prace 0s6b wykonujacych w trakcie
realizacji zamowienia czynnosci, ktorych dotyczy ww. o$wiadczenie wykonawcy lub
podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujacym zakres obowiazkow, jezeli zostal
sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna zostaé zanonimizowana w sposob
zapewniajacy ochrong danych osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczegolnosci
bez adreséw, nr PESEL pracownikow). Informacje takie jak: imig i nazwisko, data
zawarcia umowy, rodzaj umowy o prac¢ i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do
zidentyfikowania,

¢) zaswiadczenie wlasciwego oddzialu ZUS, potwierdzajace opfacanie przez
wykonawce lub podwykonawce skladek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z
tytutu zatrudnienia na podstawie umow o pracg za ostatni okres rozliczeniowy,

d) poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub
podwykonawce kopi¢ dowodu potwierdzajjcego zgloszenie pracownika przez
pracodawce do ubezpieczei, zanonimizowana (z wyjatkiem imienia i nazwiska) w
sposob zapewniajacy ochrong danych osobowych pracownikéw, zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 . 0 ochronie danych osobowych.

4. Niezlozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajacego terminie
zadanych przez zamawiajacego dowodow w celu potwierdzenia spetnienia przez



Wykonawcg lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace
traktowane bedzie jako niespelnienie przez wykonawce lub podwykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0sob wykonujacych wskazane czynnosci.

5. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawcg lub podwykonawce, Zamawiajacy moze zwroci¢ si¢ o przeprowadzenie
kontroli przez Panstwowg Inspekcjg Pracy.

6. Wykonawca najdalej w terminie 3 dni roboczych od dnia zawarcia niniejszej umowy
przedtozy Zamawiajacemu, w formie zatacznika do umowy, wykaz pracownikow
Wykonawcy lub podwykonawcy (6w) swiadczacych czynnosci, o ktorych mowa w ust.
L,

§5

1. Strony ustanawiaja odpowiedzialno$¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie zobowigzan
umownych w formie kar umownych w nastepujacych wypadkach i wysokos$ciach:
1.1. Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kar¢ umowna;

a) za zwloke w realizacji ustugi na podstawie oSwiadczenia osoby upowaznione] przez
Zamawiajacego w wysokosci 7 % od kwoty dziennego wynagrodzenia umownego za
kazde rozpoczete 30 minut opdznienia, liczac od godziny umownego przystapienia do
wykonywania ustugi,

b) z tytulu odstgpienia od umowy z przyczyn zaleznych od Wykonawcy w wysokosci 30%
kwoty wynagrodzenia za ostatni miesigc ustugi w czasie trwania roku szkolnego, z
wylaczeniem miesiaca w ktorym przypada przerwa feryjna (ferie zimowe).

¢) z tytulu niespelnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace 0sOb wykonujacych wskazane przez Zamawiajacego
czynnosci, Zamawiajacy przewiduje sankcje w postaci obowiazku zaplaty przez
wykonawce kary umownej w wysokosci iloczynu minimalnego wynagrodzenia za prace
ustalonego na podstawie przepisOw o minimalnym wynagrodzeniu za prace
(obowiazujacych w chwili podpisania Umowy) oraz liczby miesigcy w okresie realizacji
Umowy, w ktorych nie dopetniono przedmiotowego wymogu — za kazda osobe ponizej
liczby wskazanych pracownikow w wykazie pracownikow, wykonujacych przedmiot
zamoOwienia na podstawie umowy o prace wskazanej przez Zamawiajacego. W razie
stwierdzenia braku dopelnienia wymogu, o ktéorym mowa w poprzednim zdaniu w
okresie niepelnego miesigca, kare nalicza si¢ proporcjonalnie przyjmujac, iz jeden (1)
miesiac odpowiada trzydziestu (30) dniom.

1.2. Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kar¢ umowna:

a) za zwloke w zaplacie faktury za ustuge dowozu w wysokosci odsetek ustawowych od
kwoty faktury za kazdy dzien opdznienia,

b) za odstapienie z przyczyn, za ktéore Zamawiajacy ponosi odpowiedzialnosci, z
wylaczeniem przypadku o ktérym mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, 30 % kwoty
wynagrodzenia za ostatni miesiagc wykonywania ustugi w czasie trwania roku szkolnego,
z wylaczeniem miesiaca w ktoérym przypada przerwa feryjna(ferie zimowe).

2. W razie wystapienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy w terminie miesigca od powzigcia wiadomosci o
powyzszych okoliczno$ciach (art. 145 ustawy Prawo zaméwien publicznych). W takim
wypadku Wykonawca moze zada¢ jedynie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania
czgsci umowy.

3. Strony zastrzegaja sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupetniajacego do wysokosci
rzeczywiscie poniesionej szkody.



§6

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do natychmiastowego odstapienia od umowy w przypadku
nienalezytego wykonywania ustug przez Wykonawce w ocenie Zamawiajacego, polegajacego
miedzy innymi na:
a) nieprzestrzeganiu harmonogramu dowozow,
b) utrzymywaniu pojazdow w niewlasciwym stanie technicznym,
¢) utrzymywaniu pojazdéw w nienalezytej czystosci i niewtaéciwym zachowaniu si¢ kierowcy i

opiekuna w stosunku do pasazerow.

§7
1. W przypadku wystapienia w trakcie realizacji ustug potrzeby rozstrzygnigcia spraw lub
probleméw Strony beda je podejmowac i rozstrzygac bez zbednej zwloki.
2. Spory wynikfe z realizacji umowy podlega¢ beda rozpoznaniu przez wiasciwy Sad powszechny.

§8

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majq zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego
oraz Ustawa Prawo zamdwien publicznych.

§9

Umowe sporzadzono w czterech jednobrzmiacych egzemplarzach, trzy egzemplarze dla
Zamawiajacego, jeden egzemplarz dla Wykonawcy.

WYKONAWCA : ZAMAWIAJACY:

Zataczniki :

1. zal Nr 1 - opis przedmiotu zamowienia

2. zal Nr 2 - przebieg tras dowozonych uczniéw wynikajacych z planow lekcji w poszczegolne
dni tygodnia

3. zal Nr 3 - karta rzeczywistego przebiegu pojazdow.



Zal nor 1 do umowy

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1) Zespol Szkoét Specjalnych nr 102 w Poznaniu, ul. Przelajowa 6, Tel. (61) 85 25 660
e 2 ucznidw

Lp | Imiginazwisko ucznia adres Imig¢ i nazwisko opiekuna, nr
telefonu

1

2) Szkola Podstawowa w ZS Specjalnych nr 103 w Poznaniu, ul. Ognik 20a
e | uczen

Lp | Imig i nazwisko ucznia adres Imig¢ i nazwisko opiekuna — nr
tel.

1.

3) Zespol Szkot Specjalnych nr 105 w Poznaniu, ul. Nieszawska 21, Tel (61) 87 72 294
e 3 uczniow

Lp Imig i nazwisko ucznia adres Imig i nazwisko opiekuna — nr
Tel.

"

2

3.

4) ZS Specjalnych nr 103 w Poznaniu , oddzialy przy ul. Sw. Floriana 3, tel. (61) 86 79 727
e 1 uczen

Lp Imig i nazwisko ucznia adres Imig¢ i nazwisko opiekuna - nr
tel.

1.

5) Przedszkole Specjalne Nr 164 w Poznaniu, ul. Libelta 35
e 1luczen

Lp Imieg i nazwisko ucznia adres Imig i nazwisko opiekuna - nr
tel.

1

6) Warsztaty Terapii Zajeciowej w Poznaniu, os. Lecha 40, os. Czecha 93a
e 2 uczniow

Lp Imig¢ i nazwisko ucznia adres Imig i nazwisko opiekuna -
nr tel.
1.
2
7) Odbiér z Osrodka Szkolno-Wychowawczego, ul. Mariacka 24 w pigtki
2 uczniow
Lp Imig¢ i nazwisko ucznia adres Imig¢ i nazwisko opiekuna - nr

tel.




WYKONAWCA ZAMAWIAJACY
Zal. nr 2 do umowy

PRZEBIEG TRAS DOWOZONYCH UCZNIOW
WYNIKAJACYCH Z PLANOW LEKCJ1 W POSZCZEGOLNE DNI TYGODNIA

Dzien Przebieg trasy godz. wyjazdu | Przebieg danej
tygodnia | Samoché | /przystanki skad- dokad, /godz. przyjazdu | trasy w km
d godz. przystankow
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Zal. nr 3 do umowy

KARTA RZECZYWISTEGO PRZEBIEGU POJAZDOW
MHESIRC senvnersssnoornvrnrasaorn | SO,

Liczba dni  nauki w  miesiacu
wynikajagca z  kalendarza roku| .
szkolnego ustalonego przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej** w tym szczegotowo:

pon. wt. ST. CZW. pt.

Liczba rzeczywiscie przepracowanych
dni

Liczba kilometrow wynikajacych z
przebiegu tras

Liczba rzeczywiscie przejechanych
kilometrow.*

Ogotem liczba TEECTYWISEIE = ossseoescenssmmrsse s
przejechanych kilometrow w miesiacu

*liczba rzeczywiscie przejechanych kilometrow nie moze przekracza¢ liczby kilometrow w
poszczeg6lne dni tygodnia wynikajacych z przebiegu tras, okreslonych w zataczniku nr 2 do
UMowy.

** zgodnie z kalendarzem roku szkolnego ustalonym przez Ministerstwo Edukacji Narodowej, w
roku szkolnym 2017/2018 przewiduje si¢ maksymalnie nastgpujaca liczbg dni nauki:

Wrzesien 2017 1. 20 dni (od 04 wrzesnia 2017 r.)

Pazdziernik 2017 r. 22 dni

Listopad 2017 r. 21 dni

Grudzien 2017 r. 15 dni

Styczen 2018 r. 22 dni
Luty 2018 r. 10 dni
Marzec 2018 1. 20 dni
Kwiecien 2018 r. 19 dni
Maj 2018 1. 20 dni

Czerwiec 2018 r. 16 dni (do 22 czerwca 2018 1.)
Razem: ... 185 dni




